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הגמלה המרבית לדמי פגיעה
ל' ק' שואל:

האם קיימת תקרת הכנסה לעניין זכאות לגמלת דמי פגיעה?

חיים חיטמן משיב:
חישוב הגמלה המרבית יתבצע כלהלן:

.41,300 = 5 X הסכום הבסיסי - 8,260 ש"ח

X 41,300 75% = 30,975 ש"ח.

המשיב - לשעבר מנהל בכיר במוסד לביטוח לאומי, וכיום ממשרד ארצי את חיבה פתרונות מיסוי 
www.artzi-hiba.co.il בע"מ

הפרשת דמי ביטוח לאומי בגין הקצאת אופציות 
לעובדים

א' ו' שואל:
האם אופציות שהוקצו לעובדים באמצעות נאמן (לפי סעיף 102 לפקודת מס הכנסה) 
הן חלק מהשכר הקובע של עובד לצורכי ביטוח לאומי? כלומר, האם צריך להפריש דמי 

ביטוח לאומי בגין הקצאת אופציות כאלו לעובדים?

רו"ח יהושע מיניביצקי משיב:
אם האופציות שהוקצו הן על בסיס פירותי, הן תחויבנה בדמי ביטוח לאומי. 

אם הוקצו במסלול ההוני, הן תהיינה פטורות מדמי ביטוח לאומי משום שרווח 
הון אינו חייב בדמי ביטוח לאומי. 

מכל מקום, החיוב ייעשה בעת המימוש ולא בעת ההקצאה.

המשיב - ממשרד שיף הזנפרץ ושות', רואי חשבון


